РЕПУБЛИКА БЪЛГАРИЯ

ЧЕТИРИДЕСЕТО НАРОДНО СЪБРАНИЕ

КОМИСИЯ ПО БЮДЖЕТ И ФИНАНСИ

ДОКЛАД

ЗА ВТОРО ГЛАСУВАНЕ

ОТНОСНО: Законопроект за бюджета на държавното обществено осигуряване за 2008 г., № 702-01-48, внесен от Министерски съвет на 31.10.2007 г., приет на първо четене на 16.11.2007 г.

З  А  К  О  Н

за бюджета на държавното обществено осигуряване за 2008 г.
Комисията подкрепя текста на вносителя за наименованието на закона.

Чл. 1. (1) Приема консолидирания бюджет на държавното обществено осигуряване по приходите на обща сума 3 786 772,6 хил. лв., както следва:

	П О К А З А Т Е Л И
	Сума
(в хил. лв.)

	РАЗДЕЛ  I. ПРИХОДИ 
	3 786 772,6 

	ОСИГУРИТЕЛНИ ВНОСКИ
	3 756 638,9 

	Вноски  за работници и служители от работодатели за държавното обществено осигуряване 
	2 323 971,6 

	Вноски от работници и служители (лична вноска)
	1 215 341,4 

	Вноски от самонаети лица  (самоосигуряващи се лица)
	160 325,9 

	Главница по ревизионни актове за начет в приход на държавното обществено осигуряване от Националната агенция за приходите
	25 000,0 

	Главница по ревизионни актове за начет в приход на държавното обществено осигуряване от Агенцията за държавни вземания
	22 000,0 

	Приходи от професионалните пенсионни фондове по чл. 157, ал. 7 от Кодекса за социално осигуряване и § 4, ал. 4 от Преходните и заключителните разпоредби на Кодекса за социално осигуряване
	10 000,0 

	ПРИХОДИ ОТ ЧУЖДЕСТРАННИ ОСИГУРИТЕЛНИ ИНСТИТУТИ 

ЗА ПЕНСИИ ПО МЕЖДУНАРОДНИ СПОГОДБИ
	             3 850,0 

	ПРИХОДИ И ДОХОДИ ОТ СОБСТВЕНОСТ 
	             4 500,0 

	Нетни приходи от продажба на услуги, стоки и продукция
	             3 772,0 

	Приходи от наеми на имущество
	                160,0 

	Приходи от лихви по текущи банкови сметки
	                  13,0 

	Приходи от лихви по срочни депозити
	                280,0 

	Приходи от други лихви
	                275,0 

	ГЛОБИ, САНКЦИИ И НАКАЗАТЕЛНИ ЛИХВИ
	           22 122,5 

	Лихви по ревизионни актове за начет в приход на държавното обществено осигуряване от Националната агенция за приходите
	           10 000,0 

	Начети и лихви по ревизионни актове за начет, съставени от Националния осигурителен институт след 31 декември 2005 г.
	            1 500,0 

	Глоби, санкции, неустойки и обезщетения по наказателни постановления, 
	 

	събрани от Националния осигурителен институт
	                  82,5 

	Наказателни лихви по просрочени осигурителни вноски от Националната агенция за приходите
	             2 000,0 

	Глоби, санкции, неустойки и обезщетения по наказателни постановления от Националната агенция за приходите
	               300,0 

	Глоби, санкции, неустойки, наказателни лихви и обезщетения по наказателни постановления, събрани от Агенцията за държавни вземания
	                   240,0 

	Преводи от Агенцията за държавни вземания от събрани лихви по ревизионни актове за начет
	             8 000,0 

	ДРУГИ НЕДАНЪЧНИ ПРИХОДИ 
	                420,5 

	Други неданъчни приходи (от търгове и други) 
	                  30,0 

	Приход в размер  0,8 на сто от приходите от  вноски във фонд "Гарантирани вземания на работниците и служителите"
	                 390,5 

	Внесени ДДС и други данъци върху продажбите
	              -759,3

	Внесен  ДДС (-)
	              -660,3

	Внесен данък върху приходите от стопанска дейност на бюджетните предприятия (-)
	                 -99,0

	 

	(2) Приема консолидирания бюджет на държавното обществено осигуряване по разходите на обща сума  6 059 124,4 хил. лв., както следва:

	

	РАЗДЕЛ ІІ. РАЗХОДИ 
	6 059 124,4 

	V. ФУНКЦИЯ "СОЦИАЛНО ОСИГУРЯВАНЕ, ПОДПОМАГАНЕ И ГРИЖИ"
	5 996 488,4 

	ГРУПА A - ДЕЙНОСТ 501: ПЕНСИИ      
	5 314 337,6 

	ПЕНСИИ
	5 268 544,2 

	Пенсии за сметка на държавното обществено осигуряване
	4 969 296,6 

	   - пенсии за трудова дейност и добавките към тях
	     4 601 521,7 

	-  пенсии по чл. 69  от Кодекса за социално осигуряване и добавките към тях
	         367 774,9 

	Пенсии за сметка на републиканския бюджет
	         254 247,6 

	- пенсии за военна инвалидност, пенсии за гражданска инвалидност, социални пенсии за старост, социални пенсии за инвалидност, пенсии за особени заслуги, персонални пенсии, пенсии по отменените  Закон за пенсиите и Закон за общественото осигуряване, за които не се дължат осигурителни вноски, както и добавките към тях, в т.ч. и добавките по чл. 84 от Кодекса за социално осигуряване, определени от пенсии, за които не се дължат осигурителни вноски
	 
 
 
 
         225 140,5 

	- добавки към пенсиите на ветераните от войните и на ветераните-инвалиди от Отечествената война, както и на наследниците, получаващи наследствена пенсия за загиналите в Отечествената война
	            21 728,1 

	- добавки към пенсиите по чл. 9 от Закона за политическа и гражданска реабилитация  на репресирани лица
	 

	
	             7 379,0 

	Пенсии по международни спогодби
	           45 000,0 

	ИЗДРЪЖКА
	           45 793,4 

	Външни услуги
	           45 783,4 

	Пощенска такса (в т.ч. подменени изплащателни картони) и ДДС за изплащане на пенсиите
	           45 783,4 

	Други финансови услуги
	                  10,0 

	 
	 

	ГРУПА Б - ДЕЙНОСТ 519: СОЦИАЛНИ ПОМОЩИ И ОБЕЗЩЕТЕНИЯ
	594 640,6 

	Всичко разходи по Кодекса за социално осигуряване
	         593 960,4 

	Парични обезщетения за временна неработоспособност поради общо заболяване
	         205 656,1 

	Парични обезщетения за временна неработоспособност поради гледане на:
	 

	болен член от семейството и карантина
	           10 073,3 

	Парични обезщетения за временна неработоспособност поради нетрудови злополуки
	           18 474,6 

	Парични обезщетения за временна неработоспособност поради трудова злополука и професионална болест
	 

	
	            4 631,5 

	Парични обезщетения за трудоустрояване при временно намалена работоспособност
	                162,8 

	Парични обезщетения за бременност и раждане
	         103 187,3 

	Парични обезщетения за трудоустрояване поради бременност и кърмене
	                  73,7 

	Парични обезщетения за отглеждане на малко дете
	         132 643,4 

	Еднократна помощ при смърт
	            1 531,2 

	Парични помощи за профилактика и рехабилитация
	           22 748,0 

	Обезщетения и помощи за безработни
	           94 476,5 

	Обезщетения по чл. 233, ал. 1-4 и ал.6 от Закона за отбраната и въоръжените сили на Република   България съгласно чл. 26 б от Кодекса за социално осигуряване
	 

	
	                300,0 

	Парична помощ за инвалидност поради общо заболяване, когато няма основание за отпускане на пенсия на осигуреното лице по чл. 11, ал. 3 от Кодекса за социално осигуряване
	 

	
	                    2,0 

	ИЗДРЪЖКА
	680,2 

	Външни услуги
	       680,2 

	Пощенска такса и ДДС за изплащане на обезщетенията при безработица
	       680,2 

	ГРУПА В - ДЕЙНОСТ 521: СЛУЖБИ ПО СОЦИАЛНОТО ОСИГУРЯВАНЕ 
	87 510,2 

	Заплати и възнаграждения за персонала, нает по трудови правоотношения
	35 987,1 

	Други възнаграждения и плащания за персонала
	3 842,4 

	Задължителни осигурителни вноски от работодатели
	7 721,2 

	Осигурителни вноски от работодатели за държавното обществено осигуряване
	             5 603,2 

	Здравноосигурителни вноски от работодатели
	             1 376,1 

	Вноски за допълнително задължително пенсионно осигуряване
	                741,9 

	Издръжка
	           24 840,3 

	Постелен инвентар и облекло
	                150,0 

	Учебни и научноизследователски разходи и книги за библиотеките
	                180,0 

	Материали
	            3 714,6 

	Вода, горива и енергия
	             3 156,5 

	Външни услуги
	           11 804,6 

	Текущ ремонт
	            2 058,5 

	Платени данъци, мита и такси (без осигурителни вноски за държавното обществено осигуряване и Националната здравноосигурителна каса)
	 

	
	                650,0 

	Командировки
	            1 197,6 

	Разходи за застраховки 
	                497,0 

	Други финансови услуги
	                  43,9 

	Други разходи
	             1 387,6 

	Разходи за членски внос и участие в нетърговски организации  и дейности  
	58,4 

	Капиталови разходи
	15 060,8 

	Основен ремонт на дълготрайни материални активи
	             2 415,0 

	Придобиване на  дълготрайни материални активи
	           11 655,0 

	Придобиване на нематериални  дълготрайни активи
	                990,8 

	ІІ. ФУНКЦИЯ "ОТБРАНА И СИГУРНОСТ"
ГРУПА Д - ДЕЙНОСТ 282: ОТБРАНИТЕЛНО-МОБИЛИЗАЦИОННА ПОДГОТОВКА, ПОДДЪРЖАНЕ НА ЗАПАСИ И МОЩНОСТИ
	1 200,0 

	
	 

	
	             1 200,0 

	ІX. ФУНКЦИЯ "РАЗХОДИ, НЕКЛАСИФИЦИРАНИ В ДРУГИТЕ ФУНКЦИИ"
	           61 436,0 

	ДЕЙНОСТ 910: РАЗХОДИ ЗА ЛИХВИ
	             1 436,0 

	Разходи за лихви по заеми от международни организации и институции (Световната банка)
	             1 435,0 

	Други разходи за лихви към местни лица
	                    1,0 

	ДЕЙНОСТ 998: РЕЗЕРВ
	           60 000,0 

	Резерв за реформата в социалното осигуряване
	           60 000,0 

	(3) Приема трансфери (субсидии, вноски) между бюджета на държавното обществено осигуряване и други бюджети, както следва:



	РАЗДЕЛ III. ТРАНСФЕРИ
	2 274 777,6 

	А) ТРАНСФЕРИ (СУБСИДИИ, ВНОСКИ) МЕЖДУ ЦЕНТРАЛНИЯ/РЕПУБЛИКАНСКИЯ БЮДЖЕТ И ДРУГИ БЮДЖЕТИ
	 

	
	2 725 320,1 

	Получени трансфери (субсидии) от ЦБ (+) за държавното обществено осигуряване:
	749 625,8 

	- пенсии за военна инвалидност, пенсии за гражданска инвалидност, социални пенсии за старост, социални пенсии за инвалидност, пенсии за особени заслуги, персонални пенсии, пенсии по отменените Закон за пенсиите и Закон за общественото осигуряване, за които не се дължат осигурителни вноски, както и добавките към тях, в т.ч. добавките по чл. 84 от Кодекса за социално осигуряване, определени от пенсии, за които не се дължат осигурителни вноски  (включително пощенска такса и ДДС)
	 

	
	 

	
	 

	
	 

	
	 

	
	         227 092,5 

	- добавки към пенсиите на ветераните от войните и на ветераните-инвалиди от Отечествената война, както и на наследниците, получаващи наследствена пенсия за загиналите в Отечествената война 
(включително пощенска такса и ДДС)
	 

	
	          21 916,4 

	- добавки към пенсиите по чл. 9 от Закона за политическа и гражданска реабилитация на репресирани лица (включително пощенска такса и ДДС)
	 

	
	            7 443,0 

	- за здравноосигурителни вноски за пенсионери
	         293 933,9 

	- за здравноосигурителни вноски за лицата до 18-годишна възраст и след навършване на тази възраст, ако учат редовно - до завършване на средно образование
	 

	
	        138 240,0 

	- вноски за фонд "Пенсии" за осигурителен стаж, зачетен при пенсиониране по чл. 9, ал. 3, т. 3 и ал. 6 и 7 от Кодекса за социално осигуряване
	 

	
	             700,0 

	- обезщетения по чл. 233, ал. 1-4 и ал.6 от Закона за отбраната и въоръжените сили на Република България, съгласно чл. 26а, т. 3 от Кодекса за социално осигуряване
	 

	
	               300,0 

	- трансфер за резерва за реформата в социалното осигуряване
	           60 000,0 

	Получени допълнителни субсидии от ЦРБ за покриване на  недостига от средства
	1 975 694,3 

	 
	 

	Б) ТРАНСФЕРИ МЕЖДУ БЮДЖЕТНИ СМЕТКИ
	-450 542,5

	Предоставени трансфери (-): 
	-12 700,0

	- на Агенцията за хората с увреждания към министъра на труда и социалната политика съгласно чл. 11, ал. 1, т. 2, буква "в", чл. 12, ал. 1, т. 4 и чл. 13, ал. 1, т. 3 от Кодекса за социално осигуряване
	 

	
	           -3 500,0

	- за фонд "Условия на труд",  в т.ч.:
	            -8 000,0

	- мероприятия за предотвратяване на трудовите злополуки и професионалните болести, съгласно чл. 24, т. 3 от  Кодекса за социално осигуряване
	 

	
	            -5 000,0

	- за диагностика на професионалните болести съгласно чл. 24,  т. 4 от Кодекса за социално осигуряване
	 

	
	            -3 000,0

	- за Държавната агенция за информационни технологии и съобщения
	           -1 200,0

	Трансфери за други здравноосигурителни вноски  (+/-)
	-437 842,5

	 

	(4) Приема дефицит (излишък) и финансиране по бюджета на държавното обществено осигуряване, както следва:



	ДЕФИЦИТ (-), ИЗЛИШЪК (+) 
	2 425,8 

	РАЗДЕЛ  ІV. ФИНАНСИРАНЕ
	-2 425,8

	Погашения по заеми от Световната банка  - № 4081 от Международната банка за възстановяване и развитие (-)
	 

	
	            -2 425,8

	Наличност в края на периода 
	-

	Предложение от н.п. Антонела Понева: 

В ал. 3, т. Б) Предоставени трансфери: на Агенцията за хората с увреждания към министъра на труда и социалната политика, съгласно чл. 11, ал. 1, т. 2, буква „в”, чл. 12, ал. 1, т. 4 и чл. 13, ал. 1, т. 3 от Кодекса за социално осигуряване – числото „3 500,0” да стане „4 000,0”. 

Комисията не подкрепя предложението.

Комисията подкрепя по принцип текста на вносителя за чл. 1, като предлага:

1. В ал. 2 се правят следните изменения:

а) На ред „Група Б – дейност 519: Социални помощи и обезщетения” числото „594 640,6” се заменя с „596 240,6”;
б) На ред „Всичко разходи по Кодекса за социално осигуряване числото „593 960,4” се заменя с „595 560,4”;

в) На ред „Обезщетения и помощи за безработни” числото „94 476,5” се заменя с „96 076,5”;

г) На ред „Група В – дейност 521: Служби по социалното осигуряване” числото „87 510,2” се заменя с „85 910,2”;

д) На ред „Капиталови разходи” числото „15 060,8” се заменя с „13 460,8”;
е) На ред „Придобиване на дълготрайни материални активи” числото „11 655,0” се заменя с „10 055,0”.

2. В ал. 3 се правят следните изменения:

а) На ред „А) Трансфери (субсидии, вноски) между централния/републиканския бюджет и други бюджети” числото „2 725 320,1” се заменя с „2 723 320,1”;
б) На ред „Получени допълнителни субсидии от ЦРБ за покриване на недостига от средства” числото „1 975 694,3” се заменя с „1 973 694,3”;
в) На ред „Б) Трансфери между бюджетни сметки” числото „- 450 542,5” се заменя с „- 448 542,5”;
г) На ред „Предоставени трансфери (-):” числото „- 12 700,0” се заменя с „- 10 700,0”;

д) Думите „Агенцията за хората с увреждания към министъра на труда и социалната политика” се заменят с „Министерството на труда и социалната политика”;
е) На ред „- за фонд „Условия на труд”, в т.ч.” числото „- 8 000,0” се заменя с „- 6 000,0”;
ж) На ред „- мероприятия за предотвратяване на трудовите злополуки и професионалните болести, съгласно чл. 24, т. 3 от Кодекса за социално осигуряване” числото „- 5 000,0” се заменя с „- 3 000,0”.
Чл. 2. (1) Приема бюджета на фонд "Пенсии" по приходите на обща сума            3 052 328,2 хил. лв., както следва:



	РАЗДЕЛ  I. ПРИХОДИ 
	3 052 328,2 

	ОСИГУРИТЕЛНИ ВНОСКИ
	3 048 478,2 

	Вноски  за работници и служители от работодатели за държавното обществено осигуряване 
	      1 852 775,2 

	Вноски от работници и служители (лична вноска)
	         988 175,6 

	Вноски от самонаети лица  (самоосигуряващи се лица)
	         150 527,4 

	Главница по ревизионни актове за начет в приход на държавното обществено осигуряване от Националната агенция за приходите
	 

	
	           25 000,0 

	Главница по ревизионни актове за начет в приход на държавното обществено осигуряване от Агенцията за държавни вземания
	 

	
	           22 000,0 

	Приходи от професионалните пенсионни фондове по чл. 157, ал. 7 от Кодекса за социално осигуряване и § 4, ал. 4 от Преходните и заключителните разпоредби на Кодекса за социално   осигуряване
	 

	
	 

	
	         10 000,0 

	ПРИХОДИ ОТ ЧУЖДЕСТРАННИ ОСИГУРИТЕЛНИ ИНСТИТУТИ 

ЗА ПЕНСИИ ПО МЕЖДУНАРОДНИ СПОГОДБИ
	3 850,0 

	 

	(2) Приема бюджета на фонд "Пенсии" по разходите на обща сума  
5 080 692,7 хил. лв., както следва:



	РАЗДЕЛ ІІ. РАЗХОДИ 
	5 080 692,7 

	V. ФУНКЦИЯ "СОЦИАЛНО ОСИГУРЯВАНЕ, ПОДПОМАГАНЕ И ГРИЖИ"
	5 020 692,7 

	ГРУПА A - ДЕЙНОСТ 501: ПЕНСИИ      
	5 018 258,7 

	ПЕНСИИ
	4 975 010,2 

	Пенсии за сметка на държавното обществено осигуряване
	4 930 010,2 

	в т.ч.: - пенсии за осигурителен стаж и възраст, пенсии за инвалидност   поради общо заболяване и добавките към тях
	 

	
	      4 562 320,6 

	           - пенсии по чл. 69 от Кодекса за социално осигуряване и добавките към тях
	        367 689,6 

	Пенсии по международни спогодби
	45 000,0 

	ИЗДРЪЖКА
	43 248,5 

	Външни услуги
	43 238,5 

	 Пощенска такса (в т.ч. подменени изплащателни картони) и ДДС за изплащане на пенсиите
	           43 238,5 

	Други финансови услуги
	                 10,0 

	ГРУПА Б - ДЕЙНОСТ 519: СОЦИАЛНИ ПОМОЩИ И ОБЕЗЩЕТЕНИЯ
	2 434,0 

	Всичко разходи по Кодекса за социално осигуряване
	2 434,0 

	Парични помощи за профилактика и рехабилитация
	             2 434,0 

	 
	 

	ІX. ФУНКЦИЯ "РАЗХОДИ, НЕКЛАСИФИЦИРАНИ В ДРУГИТЕ ФУНКЦИИ"
	60 000,0 

	ДЕЙНОСТ 998: РЕЗЕРВ
	           60 000,0 

	Резерв за реформата в социалното осигуряване
	           60 000,0 

	(3) Приема трансфери (субсидии, вноски) между бюджета на фонд "Пенсии" и други бюджети, както следва:



	РАЗДЕЛ III. ТРАНСФЕРИ
	60 700,0 

	А) ТРАНСФЕРИ (СУБСИДИИ, ВНОСКИ) МЕЖДУ ЦЕНТРАЛНИЯ/РЕПУБЛИКАНСКИЯ БЮДЖЕТ И ДРУГИ БЮДЖЕТИ
	 

	
	354 633,9 

	Получени трансфери (субсидии) от ЦБ (+) за фонд "Пенсии"
	354 633,9 

	- за здравноосигурителни вноски за пенсионери
	         293 933,9 

	- вноски за фонд "Пенсии" за осигурителен стаж,  зачетен при пенсиониране по чл. 9, ал. 3, т. 3 и ал. 6 и 7 от Кодекса за социално осигуряване
	 

	
	               700,0 

	- трансфер за резерва за реформата в социалното осигуряване
	           60 000,0 

	Б) ТРАНСФЕРИ МЕЖДУ БЮДЖЕТНИ  СМЕТКИ
	-293 933,9

	Трансфери за  здравноосигурителни вноски  за пенсионери
	       -293 933,9

	 

	(4) Приема дефицит (излишък) по бюджета на фонд "Пенсии", както следва:



	ДЕФИЦИТ (-), ИЗЛИШЪК (+)
	-1 967 664,5

	Комисията подкрепя текста на вносителя за чл. 2.



	Чл. 3. (1) Приема бюджета на фонд "Пенсии, несвързани с трудова дейност" по разходите на обща сума 256 461,9 хил. лв., както следва:



	РАЗДЕЛ ІІ. РАЗХОДИ 
	256 461,9 

	V. ФУНКЦИЯ "СОЦИАЛНО ОСИГУРЯВАНЕ, ПОДПОМАГАНЕ И ГРИЖИ"
	256 461,9 

	ГРУПА А - ДЕЙНОСТ 501: ПЕНСИИ
	256 451,9 

	ПЕНСИИ
	254 247,6 

	Пенсии за сметка на републиканския бюджет
	254 247,6 

	- пенсии за военна инвалидност, пенсии за гражданска инвалидност, социални пенсии за старост, социални пенсии за инвалидност, пенсии за особени заслуги, персонални пенсии, пенсии по отменените  Закон за пенсиите и Закон за общественото осигуряване, за които не се дължат осигурителни вноски, както и добавките към тях,   в т.ч. и добавките по чл. 84 от Кодекса за социално осигуряване, определени от пенсии, за които не се дължат осигурителни вноски
	 

	
	 

	
	 

	
	 

	
	         225 140,5 

	- добавки към пенсиите на ветераните от войните и на ветераните-инвалиди от Отечествената  война, както и на наследниците, получаващи наследствена пенсия за загиналите в Отечествената война
	       21 728,1 

	- добавки към пенсиите  по чл. 9 от Закона за политическа и  гражданска реабилитация  на репресирани лица
	 

	
	            7 379,0 

	ИЗДРЪЖКА
	2 204,3 

	Външни услуги
	             2 204,3 

	Пощенска такса (в т.ч. подменени изплащателни картони) и ДДС за изплащане на пенсиите
	             2 204,3 

	 
	 

	ГРУПА Б - ДЕЙНОСТ 519: СОЦИАЛНИ ПОМОЩИ И ОБЕЗЩЕТЕНИЯ
	10,0 

	Всичко разходи по Кодекса за социално осигуряване
	      10,0 

	Парични помощи за профилактика и рехабилитация
	                  10,0 

	 

	(2) Приема трансфери (субсидии, вноски) между републиканския 
бюджет и бюджета на фонд "Пенсии, несвързани с трудова дейност" 
на обща сума 256 451,9 хил. лв., както следва:



	РАЗДЕЛ III. ТРАНСФЕРИ
	256 451,9 

	А) ТРАНСФЕРИ (СУБСИДИИ, ВНОСКИ) МЕЖДУ ЦЕНТРАЛНИЯ/РЕПУБЛИКАНСКИЯ БЮДЖЕТ И ДРУГИ БЮДЖЕТИ
	 

	
	256 451,9 

	Получени трансфери (субсидии) от ЦБ (+) за фонд "Пенсии, несвързани с трудова дейност":
	 

	
	256 451,9 

	- пенсии за военна инвалидност, пенсии за гражданска инвалидност, социални пенсии за старост, социални пенсии за инвалидност, пенсии за особени заслуги, персонални пенсии, пенсии по отменените  Закон за пенсиите и Закон за общественото осигуряване, за които не се дължат осигурителни вноски, както и добавките към тях, в т.ч. добавките по чл. 84 от Кодекса за социално осигуряване, определени от пенсии, за които не се дължат осигурителни вноски (включително пощенска такса и ДДС)
	 

	
	 

	
	 

	
	 

	
	 

	
	        227 092,5 

	- добавки към пенсиите на ветераните от войните и на ветераните-инвалиди от Отечествената война, както и на наследниците, получаващи наследствена пенсия за загиналите в Отечествената война (включително пощенска такса и ДДС)
	 

	
	          21 916,4 

	- добавки към пенсиите  по чл. 9 от Закона за политическа и  гражданска реабилитация  на репресирани лица (включително пощенска такса и ДДС)
	 

	
	            7 443,0 

	

	(3) Приема дефицит (излишък) по бюджета на фонд "Пенсии, несвързани с трудова дейност", както следва:



	ДЕФИЦИТ (-), ИЗЛИШЪК (+) 
	-10,0

	Комисията подкрепя текста на вносителя за чл. 3.



	Чл. 4. (1) Приема бюджета на фонд "Трудова злополука и професионална болест" по приходите на обща сума 89 556,3 хил. лв., 

както следва:



	РАЗДЕЛ I. ПРИХОДИ 
	89 556,3 

	ОСИГУРИТЕЛНИ ВНОСКИ
	89 556,3 

	Вноски  за работници и служители от работодатели за държавното обществено осигуряване 
	      89 556,3 

	

	(2) Приема бюджета на фонд "Трудова злополука и професионална болест" по разходите на обща сума  44 363,2 хил. лв., както следва:


	РАЗДЕЛ ІІ. РАЗХОДИ 
	44 363,2 

	V. ФУНКЦИЯ "СОЦИАЛНО ОСИГУРЯВАНЕ, ПОДПОМАГАНЕ И ГРИЖИ"
	44 363,2 

	ГРУПА A - ДЕЙНОСТ 501: ПЕНСИИ      
	39 627,0 

	ПЕНСИИ
	39 286,4 

	Пенсии за сметка на държавното обществено осигуряване
	39 286,4 

	в т.ч.:  - пенсии за инвалидност поради трудова злополука  и професионална болест и  добавките към тях
	 

	
	 39 201,1 

	            - пенсии по чл. 69  от Кодекса за социално осигуряване и добавките към тях
	 85,3 

	ИЗДРЪЖКА
	340,6 

	Външни услуги
	           340,6 

	       Пощенска такса (в т.ч. подменени изплащателни картони) и ДДС за изплащане на пенсиите
	             340,6 

	 
	 

	ГРУПА Б - ДЕЙНОСТ 519: СОЦИАЛНИ ПОМОЩИ И ОБЕЗЩЕТЕНИЯ
	4 736,2 

	Всичко разходи по Кодекса за социално осигуряване
	4 736,2 

	  Парични обезщетения за временна неработоспособност поради
	 

	  трудова злополука и професионална болест
	 4 631,5 

	  Парични обезщетения за трудоустрояване при временно намалена работоспособност поради трудова злополука или професионална болест
	 

	
	   27,9 

	  Еднократна помощ при смърт поради трудова злополука или професионална болест
	    41,3 

	  Парични помощи за профилактика и рехабилитация
	                35,5 

	(3) Приема трансфери между бюджета на фонд "Трудова злополука и професионална болест" и други бюджети, както следва:



	РАЗДЕЛ III. ТРАНСФЕРИ
	-8 100,0

	Б) ТРАНСФЕРИ МЕЖДУ БЮДЖЕТНИ СМЕТКИ
	-8 100,0

	Предоставени трансфери (-): 
	-8 100,0

	   - на Агенцията за хората с увреждания към министъра на труда и социалната политика съгласно чл. 24, т. 5 от Кодекса за социално осигуряване
	-100,0

	    - за фонд "Условия на труд",  в т.ч.:
	          -8 000,0

	    - за мероприятия за предотвратяване на трудовите злополуки и професионалните болести съгласно чл. 24,  т. 3 от Кодекса за социално осигуряване
	-5 000,0 

	    - за диагностика на професионалните болести  съгласно чл. 24, т. 4 от Кодекса за социално осигуряване
	 

	
	-3 000,0

	 

	(4) Приема дефицит (излишък) по бюджета на фонд "Трудова злополука 
и професионална болест", както следва:



	ДЕФИЦИТ (-), ИЗЛИШЪК (+)  
	37 093,1 


Комисията подкрепя по принцип текста на вносителя за чл. 4, като предлага:
1. В ал. 3 се правят следните изменения:

а) На ред „Раздел ІІІ. Трансфери” числото „- 8 100,0” се заменя с „- 6 100,0”;

б) На ред „Б) Трансфери между бюджетни сметки” числото „- 8 100,0” се заменя с „- 6 100,0”;

в) На ред „Предоставени трансфери (-):” числото „- 8 100,0” се заменя с „- 6 100,0”;

г) Думите „Агенцията за хората с увреждания към министъра на труда и социалната политика” се заменят с „Министерството на труда и социалната политика”;
д) На ред „- за фонд "Условия на труд", в т.ч.:” числото „- 8 000,0” се заменя с „- 6 000,0”;

е) На ред „- за мероприятия за предотвратяване на трудовите злополуки и професионалните болести съгласно чл. 24, т. 3 от Кодекса за социално осигуряване” числото „- 5 000,0” се заменя с „- 3 000,0”.

2. В ал. 4 на ред „Дефицит (-), Излишък (+)” числото „37 093,1” се заменя с „39 093,1”.
	Чл. 5. (1) Приема бюджета на фонд "Общо заболяване и майчинство" по приходите на обща сума 483 950,6 хил. лв., както следва:



	РАЗДЕЛ I. ПРИХОДИ 
	483 950,6 

	ОСИГУРИТЕЛНИ ВНОСКИ
	483 950,6 

	Вноски  за работници и служители от работодатели за държавното обществено осигуряване 
	 297 213,0 

	Вноски от работници и служители (лична вноска)
	176 939,1 

	Вноски от самонаети лица  (самоосигуряващи се лица)
	 9 798,5 

	(2) Приема бюджета на фонд "Общо заболяване и майчинство" по разходите на обща сума 492 003,7 хил. лв., както следва:



	РАЗДЕЛ ІІ. РАЗХОДИ 
	492 003,7 

	V. ФУНКЦИЯ "СОЦИАЛНО ОСИГУРЯВАНЕ, ПОДПОМАГАНЕ И ГРИЖИ"
	492 003,7 

	ГРУПА Б -ДЕЙНОСТ 519:СОЦИАЛНИ ПОМОЩИ И ОБЕЗЩЕТЕНИЯ
	492 003,7 

	Всичко разходи по Кодекса за социално осигуряване
	492 003,7 

	Парични обезщетения за временна неработоспособност поради общо заболяване
	 205 656,1 

	Парични обезщетения за временна неработоспособност поради гледане на
	 

	болен член от семейството и карантина
	10 073,3 

	Парични обезщетения за временна неработоспособност поради нетрудови злополуки
	   18 474,6 

	Парични обезщетения за трудоустрояване при временно намалена
	 

	работоспособност поради общо заболяване
	 134,9 

	Парични обезщетения за бременност и раждане
	103 187,3 

	Парични обезщетения за трудоустрояване поради бременност и кърмене
	      73,7 

	Парични обезщетения за отглеждане на малко дете
	     132 643,4 

	Еднократна помощ при смърт поради общо заболяване
	         1 489,9 

	Парични помощи за профилактика и рехабилитация
	        20 268,5 

	Парична помощ за инвалидност поради общо заболяване, когато няма основание за отпускане на пенсия на осигуреното лице по чл. 11, ал. 3 от Кодекса за социално осигуряване
	 

	
	            2,0 

	 

	(3) Приема трансфери (субсидии, вноски) между  бюджета на фонд "Общо заболяване и майчинство" и други бюджети, както следва:



	РАЗДЕЛ III. ТРАНСФЕРИ
	-3 400,0

	Б) ТРАНСФЕРИ МЕЖДУ БЮДЖЕТНИ СМЕТКИ
	-3 400,0

	Предоставени трансфери (-): 
	-3 400,0

	- на Агенцията за хората с увреждания към министъра на труда и социалната политика съгласно чл. 26, т. 4 от Кодекса за социално осигуряване
	 

	
	         -3 400,0

	(4) Приема дефицит (излишък) по бюджета на фонд "Общо заболяване и майчинство", както следва:



	ДЕФИЦИТ (-), ИЗЛИШЪК (+)
	-11 453,1

	Комисията подкрепя по принцип текста на вносителя за чл. 5, като предлага в ал. 3 думите „Агенцията за хората с увреждания към министъра на труда и социалната политика” се заменят с „Министерството на труда и социалната политика”.
Чл. 6. (1) Приема бюджета на фонд "Безработица" по приходите на обща сума 134 653,8 хил. лв., както следва:



	РАЗДЕЛ I. ПРИХОДИ 
	134 653,8 

	ОСИГУРИТЕЛНИ ВНОСКИ
	134 653,8 

	Вноски  за работници и служители от работодатели за държавното обществено осигуряване 
	         84 427,1 

	Вноски от работници и служители (лична вноска)
	         50 226,7 

	(2) Приема бюджета на фонд "Безработица" по разходите на обща сума  95 456,7 хил. лв., както следва:



	РАЗДЕЛ ІІ. РАЗХОДИ 
	95 456,7 

	V. ФУНКЦИЯ "СОЦИАЛНО ОСИГУРЯВАНЕ, ПОДПОМАГАНЕ И ГРИЖИ"
	95 456,7 

	ГРУПА Б - ДЕЙНОСТ 519: СОЦИАЛНИ ПОМОЩИ И ОБЕЗЩЕТЕНИЯ
	95 456,7 

	Всичко разходи по Кодекса за социално осигуряване
	94 776,5 

	Обезщетения за безработица
	 94 476,5 

	Обезщетения по чл. 233, ал. 1-4 и ал.6 от Закона за отбраната и въоръжените сили на Република България съгласно чл. 26б от Кодекса за социално осигуряване
	 

	
	            300,0 

	 
	 

	ИЗДРЪЖКА
	680,2 

	Външни услуги
	    680,2 

	 Пощенска такса и ДДС за изплащане на обезщетенията при безработица
	         680,2 

	(3) Приема трансфери (субсидии, вноски) между бюджета на фонд "Безработица" и други бюджети,  както следва:



	РАЗДЕЛ III. ТРАНСФЕРИ
	-5 368,6

	А) ТРАНСФЕРИ (СУБСИДИИ, ВНОСКИ) МЕЖДУ ЦЕНТРАЛНИЯ/РЕПУБЛИКАНСКИЯ БЮДЖЕТ И ДРУГИ БЮДЖЕТИ
	 

	
	300,0 

	Получени трансфери (субсидии) от ЦБ (+) за фонд "Безработица":
	  300,0 

	 - обезщетения по чл. 233, ал. 1-4 и ал.6 от Закона за отбраната и въоръжените сили на Република България    съгласно чл. 26а, т. 3 от Кодекса за социално осигуряване
	 

	
	         300,0 

	         Б) ТРАНСФЕРИ МЕЖДУ БЮДЖЕТНИ СМЕТКИ
	-5 668,6

	Трансфери за  здравноосигурителни вноски  за безработни
	          -5 668,6

	 

	(4) Приема дефицит ( излишък) по бюджета на фонд "Безработица",  както следва:



	ДЕФИЦИТ (-), ИЗЛИШЪК (+)
	33 828,5 

	Комисията подкрепя по принцип текста на вносителя за чл. 6, като предлага:
1. В ал. 2 се правят следните изменения:

а) В текста на ал. 2 числото „95 456,7” се заменя с „97 056,7”;

б) На ред „Раздел ІІ. Разходи” числото „95 456,7” се заменя с „97 056,7”;

в) На ред „V. Функция „Социално осигуряване, подпомагане и грижи” числото „95 456,7” се заменя с „97 056,7”;

г) На ред „Група Б – Дейност 519: Социални помощи и обезщетения” числото „95 456,7” се заменя с „97 056,7”;

д) На ред „Всичко разходи по Кодекса за социално осигуряване” числото „94 776,5” се заменя с „96 376,5”;
е) На ред „Обезщетения за безработица” числото „94 476,5” се заменя с „96 376,5”.

2. В ал. 4 на ред „Дефицит (-), Излишък (+)” числото „33 828,5” се заменя с „32 228,5”. 




Чл. 7. (1) Приема бюджета на Националния осигурителен институт по
приходите на обща сума 26 283,7 хил. лв., както следва: 

	РАЗДЕЛ I. ПРИХОДИ
	26 283,7 

	ПРИХОДИ И ДОХОДИ ОТ СОБСТВЕНОСТ 
	4 500,0 

	Нетни приходи от продажба на услуги, стоки и продукция
	          3 772,0 

	Приходи от наеми на имущество
	        160,0 

	Приходи от лихви по текущи банкови сметки
	              13,0 

	Приходи от лихви по срочни депозити
	            280,0 

	Приходи от други лихви
	             275,0 

	ГЛОБИ, САНКЦИИ И НАКАЗАТЕЛНИ ЛИХВИ
	22 122,5 

	Лихви по ревизионни актове за начет в приход на държавното обществено осигуряване от Националната агенция за приходите
	 

	
	         10 000,0 

	Начети и лихви по ревизионни актове за начет, съставени от Националния осигурителен институт след 31 декември 2005 г.
	 

	
	          1 500,0 

	Глоби, санкции, неустойки и обезщетения по наказателни постановления, 
	 

	събрани от Националния осигурителен институт
	         82,5 

	Наказателни лихви по просрочени осигурителни вноски от Националната агенция за приходите
	      2 000,0 

	Глоби, санкции, неустойки и обезщетения по наказателни постановления от Националната агенция за приходите
	300,0 

	Глоби, санкции, неустойки, наказателни лихви и обезщетения по наказателни постановления, събрани от Агенцията за държавни вземания
	 

	
	            240,0 

	Преводи от Агенцията за държавни вземания от събрани лихви по ревизионни актове за начет
	          8 000,0 

	ДРУГИ НЕДАНЪЧНИ ПРИХОДИ 
	     420,5 

	Други неданъчни приходи (от търгове и други) 
	                30,0 

	Приход в размер 0,8 на сто от приходите от вноски във фонд "Гарантирани вземания на работниците и служителите"
	 

	
	           390,5 

	Внесени ДДС и други данъци върху продажбите
	          -759,3

	Внесен ДДС (-)
	            -660,3

	Внесен данък върху приходите от стопанска дейност на бюджетните предприятия (-)
	             -99,0

	(2) Приема бюджета на Националния осигурителен институт по разходите на обща сума 90 146,2 хил. лв., както следва:



	РАЗДЕЛ ІІ. РАЗХОДИ 
	 90 146,2 

	V. ФУНКЦИЯ "СОЦИАЛНО ОСИГУРЯВАНЕ, ПОДПОМАГАНЕ И ГРИЖИ"
	87 510,2 

	ГРУПА В - ДЕЙНОСТ 521: СЛУЖБИ ПО СОЦИАЛНОТО ОСИГУРЯВАНЕ 
	87 510,2 

	Заплати и възнаграждения за персонала, нает по трудови правоотношения
	35 987,1 

	Други възнаграждения и плащания за персонала
	3 842,4 

	Задължителни осигурителни вноски от работодатели
	7 721,2 

	Осигурителни вноски от работодатели за държавното обществено осигуряване
	        5 603,2 

	Здравноосигурителни вноски от работодатели
	       1 376,1 

	Вноски за допълнително задължително пенсионно осигуряване
	            741,9 

	Издръжка
	24 840,3 

	Постелен инвентар и облекло
	150,0 

	Учебни и научноизследователски разходи и книги за библиотеките
	             180,0 

	Материали
	          3 714,6 

	Вода, горива и енергия
	          3 156,5 

	Външни услуги
	         11 804,6 

	Текущ ремонт
	          2 058,5 

	Платени данъци, мита и такси (без осигурителни вноски за държавното обществено осигуряване и Националната здравноосигурителна каса)
	 

	
	            650,0 

	Командировки
	          1 197,6 

	Разходи за застраховки 
	             497,0 

	Други финансови услуги
	               43,9 

	Други разходи
	          1 387,6 

	Разходи за членски внос и участие в нетърговски организации и дейности  
	               58,4 

	Капиталови разходи
	15 060,8 

	Основен ремонт на дълготрайни материални активи
	           2 415,0 

	Придобиване на  дълготрайни материални активи
	       11 655,0 

	Придобиване на нематериални  дълготрайни активи
	            990,8 

	ІІ. ФУНКЦИЯ "ОТБРАНА И СИГУРНОСТ"
	1 200,0 

	ГРУПА Д - ДЕЙНОСТ 282: ОТБРАНИТЕЛНО-МОБИЛИЗАЦИОННА ПОДГОТОВКА, ПОДДЪРЖАНЕ НА ЗАПАСИ И МОЩНОСТИ
	 

	
	     1 200,0 

	 
	 

	ІX. ФУНКЦИЯ "РАЗХОДИ, НЕКЛАСИФИЦИРАНИ В ДРУГИТЕ ФУНКЦИИ"
	1 436,0 

	ДЕЙНОСТ 910: РАЗХОДИ ЗА ЛИХВИ
	1 436,0 

	Разходи за лихви по заеми от международни организации и институции  (Световната банка)
	 1 435,0 

	Други разходи за лихви към местни лица
	            1,0 

	(3) Приема трансфери (субсидии, вноски) между бюджета на Националния  осигурителен институт и други бюджети, както следва:



	РАЗДЕЛ III. ТРАНСФЕРИ
	1 974 494,3 

	А) ТРАНСФЕРИ (СУБСИДИИ, ВНОСКИ) МЕЖДУ ЦЕНТРАЛНИЯ/РЕПУБЛИКАНСКИЯ БЮДЖЕТ И ДРУГИ БЮДЖЕТИ
	 

	
	 2 113 934,3 

	Получени трансфери (субсидии) от ЦБ (+) за държавното обществено осигуряване:
	 138 240,0 

	- за здравноосигурителни вноски за лицата до 18-годишна възраст и след навършване на тази възраст, ако учат редовно - до завършване на средно образование
	 

	
	        138 240,0 

	Получени допълнителни субсидии от ЦРБ за покриване на недостига от средства
	1 975 694,3 

	
	

	Б) ТРАНСФЕРИ МЕЖДУ БЮДЖЕТНИ СМЕТКИ
	-139 440,0

	Предоставени трансфери (-): 
	-1 200,0

	 - за Държавната агенция за информационни технологии и съобщения
	         -1 200,0

	Трансфери за здравноосигурителни вноски за лицата до 18-годишна възраст и след навършване на тази възраст, ако учат редовно - до завършване на средно образование
	 

	
	-138 240,0

	 

	(4) Приема дефицит (излишък) и финансиране по бюджета на Националния осигурителен институт, както следва:



	ДЕФИЦИТ (-), ИЗЛИШЪК (+)
	1 910 631,8 

	РАЗДЕЛ ІV. ФИНАНСИРАНЕ
	-1 910 631,8

	Погашения по заеми от Световната банка  - № 4081 от Международната банка за възстановяване 
	        -2 425,8

	Наличност в края на периода 
	     1 908 206,0 

	 

	(5) Погасяването на получените външни заеми се извършва чрез бюджета на Националния осигурителен институт.

Предложение от н.п. Мария Капон: 

В чл. 7, ал. 2, сумата за капиталови разходи, в размер на 15 060,8 хил. лв. се променя на 14 050 хил. лв., като намалението е за сметка на придобиването на нематериални дълготрайни активи от 990,8 хил. лв., които отпадат. 

Комисията не подкрепя предложението.

Комисията подкрепя по принцип текста на вносителя за чл. 7, като предлага:
1. В ал. 2 се правят следните изменения:

а) В текста на ал. 2 числото „90 146,2” се заменя с „88 546,2”;

б) На ред „Раздел ІІ. Разходи” числото „90 146,2” се заменя с „88 546,2”;

в) На ред „V. Функция „Социално осигуряване, подпомагане и грижи” числото „87 510,2” се заменя с „85 910,2”;

г) На ред „Група В – Дейност 521: Служби по социалното осигуряване” числото „87 510,2” се заменя с „85 910,2”;

д) На ред „Капиталови разходи” числото „15 060,8” се заменя с „13 460,8”;

е) На ред „Придобиване на дълготрайни материални активи” числото „11 655,0” се заменя с „10 055,0”.

2. В ал. 3 се правят следните изменения:

а) На ред „Раздел ІІІ. Трансфери” числото „1 974 494,3” се заменя с „1 972 494,3”;

б) На ред „А) Трансфери (субсидии, вноски) между централния/републиканския бюджет и други бюджети” числото „2 113 934,3” се заменя с „2 111 934,3”;

в) На ред „Получени допълнителни субсидии от ЦРБ за покриване на недостига от средства” числото „1 975 694,3” се заменя с „1 973 694,3”;
3. В ал. 4 се правят следните изменения:

а) На ред „Дефицит (-), Излишък (+)” числото „1 910 631,8” се заменя с „1 910 231,8”;
б) На ред „Раздел ІV. Финансиране” числото „- 1 910 631,8” се заменя с „- 1 910 231,8”;
в) На ред „Наличност в края на периода” числото „1 908 206,0” се заменя с „1 907 806,0”.


Чл. 8. Определят се следните размери на месечния осигурителен доход за 2008 г.:

1. минимален месечен размер на осигурителния доход през календарната година по основни икономически дейности и квалификационни групи професии съгласно приложение № 1;

2. минимален месечен размер на осигурителния доход за самоосигуряващите се лица – 240 лв.;

3. минимален месечен размер на осигурителния доход за регистрираните земеделски производители и тютюнопроизводители – 120 лв.;

4. минимален месечен размер на осигурителния доход за регистрираните земеделски производители и тютюнопроизводители, които упражняват само земеделска дейност – 60 лв.;
5. максимален месечен размер на осигурителния доход – 2000 лв.

Предложение от н.п. Мария Капон: 

В чл. 8 се правят следните изменения:

1. В т. 2 сумата „240 лв.” се заменя с „280 лв.”;

2. В т. 3 сумата „120 лв.” се заменя със „140 лв.”;

3. В т. 4 сумата „60 лв.” се заменя със „70 лв.”;

4. В т. 5 сумата „2000 лв.” се заменя с „2800 лв.”.

Комисията не подкрепя предложението.

Предложение от н.п. Христина Христова, Нина Чилова, Весела Драганова и Олимпи Кътев: 

В чл. 8, т. 5 числото „2000” се заменя със „1600”.

Комисията не подкрепя предложението.

Предложение от н.п. Антонела Понева: 

В чл. 8, т. 5 числото „2000” да стане „1400”.

Комисията не подкрепя предложението.

Комисията подкрепя текста на вносителя за чл. 8.

Чл. 9. Определя се за 2008 г. минимален размер на пенсията за осигурителен стаж и възраст, както следва:

1. от 1 януари до 30 юни  – 102,85 лв.;

2. от 1 юли до 31 декември –112,62 лв.

Предложение от н.п. Мария Капон: 

В чл. 9 се правят следните изменения:

1. В т. 1 сумата „102,85 лв.” се заменя със „160 лв.”;

2. В т. 2 сумата „112,62 лв.” се заменя със „190 лв.”.

Комисията не подкрепя предложението.

Предложение от н.п. Антонела Понева: 

В чл. 9 се правят следните изменения:

1. В т. 1 числото „102,85” да стане „120”;

2. В т. 2 числото „112,62” да стане „132”.

Комисията не подкрепя предложението.

Комисията подкрепя текста на вносителя за чл. 9.

Чл. 10. Определя се за 2008 г. минимален размер на обезщетението за безработица – 90 лв., и максимален размер – 190 лв.

Предложение от н.п. Петър Мръцков, Донка Михайлова и Янаки Стоилов:

1. Числото „90” се заменя с числото „110”;

2. Числото „190” се заменя с числото „220”. 

Комисията  не подкрепя предложението.

Предложение от н.п. Мария Капон: 

В чл. 10 сумата „190 лв.” се заменя с „280 лв.”.

Комисията не подкрепя предложението.

Предложение от н.п. Христина Христова, Нина Чилова, Весела Драганова и Олимпи Кътев: 

1. Числото „90” се заменя с числото „110”;

2. Числото „190” се заменя с числото „220”. 

Комисията  не подкрепя предложението.

Предложение от н.п. Антонела Понева: 

1. Числото „90” да стане „100”;

2. Числото „190” да стане „200”. 

Комисията подкрепя предложението.

Комисията не подкрепя текста на вносителя за чл. 10 и предлага следната редакция:

„Чл. 10. Определя се за 2008 г. минимален размер на обезщетението за безработица – 100 лв., и максимален размер – 200 лв.”
Чл. 11. Определя се за 2008 г. размер на паричното обезщетение за отглеждане на малко дете по чл. 53, ал. 1 и 2 от Кодекса за социално осигуряване – 190 лв.

Предложение от н.п. Петър Мръцков, Донка Михайлова и Янаки Стоилов:

Числото „190” се заменя с числото „220”.

Комисията  не подкрепя предложението.

Предложение от н.п. Мария Капон: 

В чл. 11 сумата „190 лв.” се заменя с „280 лв.”.

Комисията не подкрепя предложението.

Предложение от н.п. Христина Христова, Нина Чилова, Весела Драганова и Олимпи Кътев: 

Числото „190” се заменя с числото „220”. 

Комисията не подкрепя предложението.

Предложение от н.п. Антонела Понева: 

Числото „190” да стане „220”. 

Комисията не подкрепя предложението.

Комисията подкрепя по принцип текста на вносителя за чл. 11 и предлага следната редакция:

Чл. 11. Определя се за 2008 г. размер на паричното обезщетение за отглеждане на малко дете по чл. 53, ал. 1 и 2 от Кодекса за социално осигуряване – 200 лв.

Чл. 12. (1) Разпределението на осигурителните вноски, определени в чл. 6, ал. 1 от Кодекса за социално осигуряване, по фондове на държавното обществено осигуряване е, както следва:

1. за фонд “Пенсии”:
а) за лицата,  родени преди 1 януари 1960 г. – 22 на сто; 

б) за лицата,  родени след 31 декември 1959 г. – 17 на сто;

в) за лицата, работещи при условията на І и ІІ категория труд – осигурителната вноска по буква “а” или “б”, и за сметка на осигурителя – 3 на сто;

г) за лицата по чл. 4, ал. 1, т. 4 от Кодекса за социално осигуряване и за следователите по Закона за съдебната власт - осигурителната вноска по буква “а” или “б”, увеличена с 3 пункта;
2. за фонд "Общо заболяване и майчинство" – 3,5 на сто;
3. за фонд "Трудова злополука и професионална болест" по групи основни икономически дейности съгласно приложение № 2 осигурителната вноска е за сметка на осигурителя;
4. за фонд "Безработица" – 1 на сто. 

(2) Осигурителната вноска за Учителския пенсионен фонд е в размер 4,3 на сто за сметка на осигурителя.

(3) Осигурителните вноски върху социалните разходи се внасят в размерите по ал. 1, т. 1 и за допълнително задължително пенсионно осигуряване.

Предложение от н.п. Мария Капон: 

В чл. 12, ал. 1, т. 1 се правят следните изменения:

1. В буква „а” думите „22 на сто” се заменят с „19 на сто”;

2. В буква „б” думите „17 на сто” се заменят с „14 на сто”.
Комисията не подкрепя предложението.

Комисията подкрепя текста на вносителя за чл. 12.

Чл. 13. Определя се за приход по бюджета на Националния осигурителен институт 0,8 на сто от приходите от вноски във фонд “Гарантирани вземания на работниците и служителите” – за дейностите по чл. 13 от Закона за гарантираните вземания на работниците и служителите при несъстоятелност на работодателя.

Комисията подкрепя текста на вносителя за чл. 13.

Чл. 14. При временен недостиг на средства във фондовете на държавното обществено осигуряване могат да се ползват временни безлихвени заеми от централния бюджет или от други сметки и фондове със социално предназначение до размера на едномесечните осигурителни разходи. Заемите се отпускат с разрешение на министъра на финансите.

Комисията подкрепя текста на вносителя за чл. 14.

Чл. 15. Резервът за реформата в социалното осигуряване по чл. 1, ал. 3, раздел ІІІ се използва в зависимост от хода на реформата с разрешение на министъра на финансите.

Комисията подкрепя текста на вносителя за чл. 15.

Чл. 16. (1) Определя се вноската за фонд “Гарантирани вземания на работниците и служителите” в размер 0,5 на сто.

(2) За 2008 г. се определя максимален размер на гарантираните вземания по чл. 22, ал. 2 и чл. 23, ал. 2 от Закона за гарантираните вземания на работниците и служителите при несъстоятелност на работодателя –  550 лв.

(3) Приема план-сметка на фонд “Гарантирани вземания на работниците и служителите” съгласно приложение № 3.

Предложение от н.п. Лидия Шулева:

В чл. 16, ал. 1 се изменя така:

„(1) За 2008 г. не се дължи вноска за фонд„Гарантирани вземания на работниците и служителите.”

Комисията не подкрепя предложението.

Предложение от н.п. Мария Капон:

В чл. 16, ал. 2  сумата „550 лв.” се заменя с „840 лв.”.

Комисията не подкрепя предложението.

Комисията подкрепя по принцип текста на вносителя за чл. 16 и предлага следната редакция:
„Чл. 16. (1) Определя се вноската за фонд “Гарантирани вземания на работниците и служителите” в размер 0,5 на сто.

(2) За 2008 г. се определя максимален размер на гарантираните вземания по чл. 22, ал. 2 и чл. 23, ал. 2 от Закона за гарантираните вземания на работниците и служителите при несъстоятелност на работодателя – 660 лв.
(3) Приема план-сметка на фонд “Гарантирани вземания на работниците и служителите” съгласно приложение № 3.”
ПРЕХОДНИ И ЗАКЛЮЧИТЕЛНИ РАЗПОРЕДБИ

Комисията подкрепя текста на вносителя за наименованието.

§ 1. Надзорният съвет по предложение на управителя на Националния осигурителен институт одобрява необходимите промени по отделни параграфи на разходите, без да се превишава общият им размер, одобрен с този закон, като това не се отнася за сумите за сметка на републиканския бюджет.

Комисията подкрепя текста на вносителя за § 1.

§ 2. За 2008 г. не се отчислява общ резерв на фондовете по чл. 18 от Кодекса за социално осигуряване. Сумите по главниците от ревизионни актове за начет постъпват като приход във фонд “Пенсии”, а сумите по лихвите от ревизионни актове за начет постъпват като приход в бюджета на Националния осигурителен институт.

Комисията подкрепя текста на вносителя за § 2.

§ 3. За 2008 г. за всяко действително наето лице по програмата “В подкрепа на майчинството” от фонд “Общо заболяване и майчинство” се превеждат като трансфер по бюджета на Министерството на труда и социалната политика до 10-о число на месеца, следващ съответното тримесечие, необходимите средства в размер на паричното обезщетение за отглеждане на малко дете, определено по реда на чл. 53 от Кодекса за социално осигуряване.

Комисията подкрепя текста на вносителя за § 3.

Комисията предлага да се създаде нов § 4 със следното съдържание:

„§ 4. Превишението на разходите по бюджета на фонд “Общо заболяване и майчинство” над утвърдените разходи с този закон се покрива за сметка на икономии на разходите по консолидирания бюджет на държавното обществено осигуряване за 2008 г.”
§ 4. В чл. 4 от Кодекса за социално осигуряване (обн., ДВ, бр. 110 от 1999 г.; Решение № 5 на Конституционния съд от  2000 г. - бр. 55 от 2000 г.; изм. и доп., бр. 64 от 2000 г., бр. 1, 35 и 41 от 2001 г., бр. 1, 10, 45, 74, 112, 119 и 120 от 2002 г., бр. 8, 42, 67, 95, 112 и 114 от 2003 г., бр. 12, 38, 52, 53, 69, 70, 112 и 115 от 2004 г., бр. 38, 39, 76, 102, 103, 104 и 105 от 2005 г. и бр. 17, 30, 34, 56, 57, 59, 68, 76, 82, 95, 102 и 105 от 2006 г. и бр. 41, 52, 64 и 77 от 2007 г.) се правят следните изменения и допълнения:

1. В ал. 1, т. 4 накрая се поставя запетая и се добавя “както и лицата по чл. 69, ал. 4”.

2. Създава се нова ал. 7:

“(7) Съпругът/ата на дългосрочно командирован служител в дипломатическа служба по време на задграничния мандат може да се осигурява по свое желание и за своя сметка за инвалидност поради общо заболяване, за старост и за смърт или за всички осигурени социални рискове без трудова злополука, професионална болест и безработица върху избран месечен осигурителен доход между минималния и максималния размер на осигурителния доход за самоосигуряващо се лице, определен със закона за бюджета на държавното обществено осигуряване  за съответната година.”

3. Досегашната ал. 7 става ал. 8 и в нея след думата “правоотношение” се добавя “на лицата по ал. 7”.
Предложение от н.п. Петър Мръцков, Донка Михайлова и Янаки Стоилов:

В § 4 се правят следните изменения и допълнения:

1. В Чл. 6, ал. 3, т. 6 се изменя така:

„6. 2008 г. – 65:35;”

2. В чл. 54б:

А) ал. 1 се изменя така:

„(1) Паричното обезщетение за безработица на безработните лица се определя от средномесечния осигурителен доход, върху който са внесени или дължими осигурителни вноски за последните 9 месеца, през които са подлежали на задължително осигуряване за всички осигурени социални рискове.”

Б) Създават се нови алинеи 2 и 3 със следното съдържание:

„(2) Паричното обезщетение за безработица е в размер на 60 на сто от средномесечния осигурителен доход по ал. 1, когато периодът, за който се получава обезщетението, е равен или по-малък от 6 месеца.

(3) Когато периодът, за който се получава паричното обезщетение за безработица, е по-дълъг от 6 месеца, обезщетението се изплаща както следва:

1. за първите 6 месеца – в размера по ал. 2;

2. за седмия, осмия и деветия месец – в размер 90 на сто от паричното обезщетение по т. 1;

3. за десетия, единадесетия и дванадесетия месец – в размер 80 на сто от паричното обезщетение по т. 1.”

В) Досегашната ал. 2 става ал. 4 и се изменя така:

„(4) Размерът на паричното обезщетение по ал. 2 и 3 не може да бъде по-малък от минималния и по-голям от максималния размер на обезщетението за безработица, който се определя ежегодно със Закона за бюджета на държавното обществено осигуряване.”

Г) Досегашните ал. 3-7 стават съответно ал. 5-9.

3. В чл. 70, ал. 1:

А) В изречение второ думите „процентът е 1.5” се заменят с „процентът е 3”.

Б) Създава се изречение трето: „Процентът за всяка година осигурителен стаж след навършване на възрастта по чл. 68, ал. 1-3 се определя за действителен осигурителен стаж, без превръщане, придобит след 31 декември 2006 г.”.

4. § 22г от Преходните и заключителните разпоредби се изменя така:

„§ 22г. Пенсиите, отпуснати през 2007 г., се преизчисляват служебно, когато при определяне на размера им е приложен процентът от 1.5 по чл. 70, ал. 1, изречение второ за осигурителен стаж, придобит през 2007 г.”

Комисията подкрепя предложенията по точки 3 и 4 и не подкрепя предложенията по точки 1 и 2.

Предложение от н.п. Христина Христова, Нина Чилова, Весела Драганова и Олимпи Кътев: 

В § 4 се правят следните изменения и допълнения:

1. В чл. 49:

А) Създава се нова ал. 2 със следното съдържание:

„(2) При придобиване право на парично обезщетение при бременност и раждане, в случай на едновременно раждане на две и повече деца, се изплаща обезщетението по ал. 1, като се добавя и месечно парично обезщетение в размер, определен със Закона за бюджета на държавното обществено осигуряване, за всяко следващо от едновременно родените деца.”;

Б) Алинея 2 става алинея 3.

В) Алинея 3 става алинея 4 със следното съдържание:

“(4) Добавеното месечно парично обезщетение по ал. 2 е равно по размер на обезщетението по чл. 53, ал. 1.”

2. В чл. 50: 

А) Създава се нова ал. 1 със следното съдържание:

“(1) Добавеното месечно парично обезщетение по чл. 49, ал. 2 е за срок 270 дни и не се изплаща 45 дни преди раждането.”

Б) Досегашните алинеи 1-6 стават съответно алинеи 2-7.

3. В чл. 53 се създава нова ал. 2 със следното съдържание:

“(2) След изтичане на срока на обезщетението за бременност и раждане през време на допълнителния платен отпуск за отглеждане на малко дете на майката (осиновителката) в случай на едновременно раждане на две и повече деца се изплаща паричното обезщетение по ал. 1 за две деца, в троен размер за три деца и така за всяко следващо от едновременно родените деца.“

Алинеи 2-5 стават съответно алинеи 3-6.

Комисията не подкрепя предложението.

Комисията подкрепя по принцип текста на вносителя за § 4, който става § 5 и предлага следната редакция:

„§ 5. В Кодекса за социално осигуряване (обн., ДВ, бр. 110 от 1999 г.; Решение № 5 на Конституционния съд от  2000 г. - бр. 55 от 2000 г.; изм. и доп., бр. 64 от 2000 г., бр. 1, 35 и 41 от 2001 г., бр. 1, 10, 45, 74, 112, 119 и 120 от 2002 г., бр. 8, 42, 67, 95, 112 и 114 от 2003 г., бр. 12, 38, 52, 53, 69, 70, 112 и 115 от 2004 г., бр. 38, 39, 76, 102, 103, 104 и 105 от 2005 г. и бр. 17, 30, 34, 56, 57, 59, 68, 76, 82, 95, 102 и 105 от 2006 г. и бр. 41, 52, 64 и 77 от 2007 г.) се правят следните изменения и допълнения:

1. В чл. 4:

а) в ал. 1, т. 4 накрая се поставя запетая и се добавя “както и лицата по чл. 69, ал. 4”.

б) създава се нова ал. 7:

“(7) Съпругът/ата на дългосрочно командирован служител в дипломатическа служба по време на задграничния мандат може да се осигурява по свое желание и за своя сметка за инвалидност поради общо заболяване, за старост и за смърт или за всички осигурени социални рискове без трудова злополука, професионална болест и безработица върху избран месечен осигурителен доход между минималния и максималния размер на осигурителния доход за самоосигуряващо се лице, определен със закона за бюджета на държавното обществено осигуряване  за съответната година.”

в) досегашната ал. 7 става ал. 8 и в нея след думата “правоотношение” се добавя “на лицата по ал. 7”;

2. В чл. 70, ал. 1: 

а) в изречение второ думите „процентът е 1.5” се заменят с „процентът е 3”;

б) създава се изречение трето: „Процентът за всяка година осигурителен стаж след навършване на възрастта по чл. 68, ал. 1-3 се определя за действителен осигурителен стаж, без превръщане, придобит след 31 декември 2006 г.”.

3. Параграф 22г от Преходните и заключителните разпоредби се изменя така:

„§ 22г. Пенсиите, отпуснати през 2007 г., се преизчисляват служебно, когато при определяне на размера им е приложен процентът от 1.5 за осигурителен стаж, придобит през 2007 г. по чл. 70, ал. 1, изречение второ.” 

§ 5. В чл. 81 от Закона за защита при бедствия (обн., ДВ, бр. 102 от 2006 г.; изм., бр. 41 от 2007 г.) се правят следните изменения и допълнения:

1. Досегашният текст става ал. 1.

2. Създава се ал. 2:

„(2) Вноските за държавното обществено осигуряване, допълнителното задължително пенсионно осигуряване и здравното осигуряване на лицата по ал. 1 са за сметка на държавния бюджет.”

Комисията подкрепя текста на вносителя за § 5, който става § 6.

§ 6. Изпълнението на закона се възлага на Националния осигурителен институт.

Комисията подкрепя текста на вносителя за § 6, който става § 7.

§ 7. Законът влиза в сила от 1 януари 2008 г. с изключение на § 4, т. 1, която влиза в сила от 1 януари 2007 г.

Комисията подкрепя по принцип текста на вносителя за § 7, който става § 8 и предлага следната редакция:

„§ 8. Законът влиза в сила от 1 януари 2008 г. с изключение на § 5, т. 1, буква “а”, която влиза в сила от 1 януари 2007 г.”

ПРЕДСЕДАТЕЛ НА КОМИСИЯТА

ПО БЮДЖЕТ И ФИНАНСИ:
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